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Aufteilung Konzernbericht

Kenngrössen öffentlich-rechtliche Anstalt Universitätsspital Basel 2022 2021 Veränderung
zu Vorjahr
in % bzw. 

%-Punkten

Stationäre Austritte (Originalfallsicht) Anzahl Austritte 41'703 40'144 +3.9
Stationärer Case-Mix-Index 
(Katalogversion SwissDRG 11.0)

Indexwert 1.313 1.339 -1.9

Mittlere Aufenthaltsdauer (nach SwissDRG) Tage 5.5 5.6 -2.1
Anteil stationäre Patientinnen und Patienten aus Basel-Stadt % 42.9 43.5 -0.6
Anteil stationäre Patientinnen und Patienten zusatzversichert % 20.4 20.6 -0.2
Verrechenbare Taxpunkte TARMED Tsd. 170'685 163'440 +4.4
Anzahl Mitarbeitende, Universitätsspital Basel (per 31.12.) MA 7'273 7'082 +2.7
Anzahl Mitarbeitende, Fonds (per 31.12.) MA 841 829 +1.4
Anzahl Vollzeitstellen, Universitätsspital Basel Ø FTE 5'492 5'376 +2.2
Anzahl Vollzeitstellen, Fonds Ø FTE 604 567 +6.5

Konzernrechnung Universitätsspital Basel 2022 2021 Veränderung
zu Vorjahr
in % bzw. 

%-Punkten

Nettoumsatz TCHF 1'314'302 1'270'058 +3.5
EBITDAR1 TCHF 87'883 102'664 -14.4
EBITDAR1-Marge % 6.7 8.1 -1.4
EBIT2 TCHF 11'176 28'810 -61.2
Gewinn (+) / Verlust (-) inkl. Minderheitsanteile TCHF 5'552 25'764 -78.4
Bilanzsumme TCHF 925'654 926'798 -0.1
Eigenkapital inkl. Minderheitsanteile TCHF 575'314 579'530 -0.7
Eigenfinanzierungsgrad % 62.2 62.5 -0.4
Cash Ratio % 35.9 51.7 -15.7

1 EBITDAR: Erfolg vor Zinsen, Steuern, Abschreibungen und Mieten 
2 EBIT: Erfolg vor Zinsen und Steuern

Wichtigste Kenngrössen – Geschäftsjahr 2022


