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Aktionsplanung: Praxisentwicklungs-Thema …………………………………………………. 

 

Name / Datum: 
 
 

Was ist die Intention / die Absicht? 
 
 
 
 

 

Welche Praxisentwicklungs-Ziele möchte ich erreichen? 
 
 
 
 

 

Bis wann möchte ich die Ziele erreichen? 
 
 
 
 

 

Über welche Ressourcen verfüge / benötige ich, um die Ziele zu erreichen? 
 
 
 
 
 
 
 

 

Welche Untersützung (und von wem) benötige ich um die Ziele zu erreichen? 
 
 
 
 
 
 
 

 

Welche Herausforderungen stellen sich, um die Ziele zu erreichen? 
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Was sind erwünschte Ergebnisse? 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mit welchen Methoden möchte ich arbeiten? 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wen muss ich involvieren, mit wem möchte ich partizipieren? 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mit welchen Methoden möchte ich evaluieren? 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Reflektiere deine Überlegungen mit den Prinzipien der Praxisentwicklung! 

 


